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PREVIDENCIA MUNICIPAL 2026: IMPACTOS DAS REFORMAS NA GESTAO DOS RPPS E
PRATICAS PARA PROJEGAO DE BENEFICIOS

Datas: 15 e 16 de junho de 2026.

Local: Master Express Grande Hotel. Rua Riachuelo, 1070 - Centro — Porto Alegre/RS.

Horarios: 12 dia, das 9h as 12h30 e das 14h as 17h; 22 dia, das 9h as 12h30 e das 14h as 16h30.
Inscrigdes: em www.iem.inf.br, até o dia 04 de junho.

Certificado: carga hordria de 12h30, com certificado para quem completar a frequéncia minima de 75%.

Solicitagdo: Solicitamos a ampla divulgagdo do curso aos setores e profissionais envolvidos na gestdo previdenciaria
municipal. Em especial, aos gestores dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), procuradores municipais,
secretarias de administracdo e planejamento, conselhos previdencidrios, técnicos e fiscais municipais que atuam
diretamente na aplicagdo e fiscalizagdo das normativas previdenciarias.

Certificado vélido para o Programa de Qualificagdo Continuada (PQC) do Pr6-Gestdo RPPS, pelo Instituto Totum
— iniciativa de certificagdo que reconhece e valoriza as boas praticas de gestdo dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social. Para fins de pontuacdo, a carga horaria do curso é de 12h30, equivalente a até 12 créditos no
programa.

Para acompanhar a dindmica veloz das midias sociais, a maioria das prefeituras, cAmaras
municipais, estaduais e até mesmo vereadores e deputados procuram enxergar as possibilidades e os
ganhos que podem surgir a partir de uma atua¢do bem desenvolvida nesses canais. Da mesma forma,
precisamos avaliar e perceber de que forma o uso das midias sociais tem um grande potencial de alcance
e de aproximagdo com o cidadao, como um canal de comunicagao crucial para o desenvolvimento de uma
nova etapa de humanizagdo das relagdes de troca de informagdo. Além disso, estamos vivendo a era da
Inteligéncia Artificial, que pode otimizar muito o tempo e trabalho dos gestores de comunicagao.

A proposicdo do presente curso se justifica diante das alteragées promovidas no campo dos
beneficios previdencidrios dos servidores publicos vinculados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social,
especialmente a partir da Emenda Constitucional n2 103/2019 e das reformas implementadas no dmbito
dos entes federativos. Avaliar, de forma pratica, as proje¢Ges de beneficios e seus principais requisitos,
estudando de modo aprofundado os institutos trazidos pelas reformas, bem como seus pontos
controvertidos e implicagGes juridicas, é dever de todo operador do direito e gestor previdenciario. O
curso objetiva pesquisar, estudar e aprofundar o debate sobre a Previdéncia do Servidor Publico,
analisando as regras de aposentadoria, os impactos das reformas ja aprovadas e suas repercussées na
gestdo municipal dos RPPS, tanto para os entes que ja promoveram adequagdes quanto para aqueles que
ainda enfrentam desafios de implementagao.

Gestores de Regimes Proprios de Previdéncia Social; servidores do setor de pessoal;
presidentes e diretores de Fundos e Institutos de Previdéncia; conselheiros; assessores juridicos,
técnicos e demais servidores envolvidos com a gestdo dos RPPS.

QUANTIDADE DE PAGAMENTO PAGAMENTO Valor correspondente ao
PARTICIPANTES POR ATE 05/05/2026 APOS 05/05/2026 curso. NAO estio incluidas
ORGAO/EMPRESA parcelas de alimentacio,

1 participante RS 790,00 por pessoa | RS 890,00 por pessoa hospedagem, traslados e
2 participantes RS 770,00 por pessoa | RS 870,00 por pessoa outras que se fagam

necessarias a participagdo

3 participantes RS 690,00 por pessoa | RS 790,00 por pessoa
no evento.

4 participantes ou mais | RS 650,00 por pessoa | RS 750,00 por pessoa

Importante: Sua inscri¢do sé serd confirmada mediante pagamento ou envio antecipado do empenho
para cursos@estudosmunicipais.br

Ficou com alguma duvida? Detalhes sobre o curso podem ser obtidos por telefone (51) 3778-1188 ou e-
mail

Inscreva-se em: VAGAS LIMITADAS!
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Eugélio Luis Muller: Mestre em Direito (Unisinos — 2004). Servidor Publico Federal, Diretor de Secretaria
da 12 Vara Federal de Canoas/RS. Professor de cursos de especializagdo e atualizacdo na area do Direito

Previdenciario desde 2006. Palestrante e autor da obra Direito Previdencidrio em Resumo (32 edi¢do).

Jair Antunes Montiel: Sécio do IEM. Especialista em Administragdo Publica no Século XXI (UFRGS —2021).
Planejador, desenvolvedor e revisor do sistema de informatica IEMPREV web. Idealizador das ferramentas
de Mddulo Censo e Prova de Vida On-line. Servidor municipal, no Departamento de Recursos Humanos,
dos Municipios de Salvador do Sul-RS (2007-2011), Carlos Barbosa — RS (2012) e Tupandi—RS (2012-2014);
Vereador na legislatura (2009-2012); Técnico em Administragdo (IFRS), Docente em cursos e em
treinamentos ministrados pelo IEM na area de Previdéncia e Transporte escolar.

12 ETAPA 32 ETAPA

e Breve reprise histdrica sobre a protegdo e Aposentadoria por incapacidade permanente;
previdenciaria do servidor publico; e Aposentadoria especial;

e Reforma previdenciaria e novas regras de e Aposentadoria do servidor com deficiéncia;
célculo e reajuste de proventos; e Alteracdes legislativas recentes na previdéncia

e Regras de aposentadoria do servidor municipal;
publico ap6s a EC 103/2019; e Preservacdo do direito adquirido;

e Aposentadoria etédria/programada; e Impactos das reformas nos entes municipais;

e Aposentadoria compulsoria; e Desafios praticos na implementagdo das novas regras;

e Contagem de tempo e saldrios de e Reflexdes finais e criticas.
contribuigdo de outros regimes (CTC) —
aspectos praticos e juridicos. 42 ETAPA

e Oficinas de proje¢des na pratica;
22 ETAPA e Soma de tempos de contribui¢3o (planilhas

e (Criagdo e andlise de CTC (modelo disponibilizadas);
disponibilizado por e-mail); e Tempos concomitantes e tempos fictos;

e Averbagdes; e  Célculo de pontos;

e Andlise documental; e  Exclusdo de remuneragdes;

e Tempo comum e tempo especial; e  (Calculo de média e proporcionalidades (planilhas

e Docéncia e agentes nocivos a saude; disponibilizadas);

e Conversdo de tempo especial em comum; e Projecdo de pensdes;

e ProjegBes de aposentadorias voluntdrias e Utilizacdo das informagdes para envio ao TCE-RS e
na pratica. Obs.: As projecGes serdo calculo atuarial;
realizadas utilizando o sistema e  Estruturacdo e manipulagdo de dados (importacdo e
IEMPREVweb. exportacio).

e Obs.: As projecGes serdo realizadas utilizando o sistema
IEMPREVweb.

No caso de haver cancelamento do curso presencial, decorrente de disposi¢ao de autoridade publica, diretamente ao IEM
ou por medida restritiva as atividades em geral, ao inscrito sera assegurada a participa¢do no curso em formato EAD, por
videoconferéncia, mantendo palestrante e carga horaria, sem prejuizo aos participantes. Ocorrendo a reprogramacao de data
ou cancelamento de curso pelos motivos dispostos na clausula anterior, o IEM nao se responsabiliza pelo ressarcimento de
qualquer valor aplicado na aquisicdo de passagem aérea ou terrestre, reserva de hotel ou outras aplicadas pelo inscrito.
Demais informagoes e condigdes no termo de aceite, vinculado a inscrigao no site do IEM

1 Obs.: O curso podera ser ministrado por ambos ou somente um ministrante.
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